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111 para ONCE La Rioja

Hace unas semanas recibimos la invitacion 3
colaborar en la #GranRecoqida2020 organizada por
la . No dudamos en echar
una mano y aportar nuestro granito de arena. Toda
ayuda suma y nos pusimos en marcha anunciando
3l personal de estructura de nuestra Fundacion esta
nueva colaboracion.
Fue en la mafana del pasado 2 de febrero cuando
hicimos entrega a la Fundacién ONCE La Rioja de los
. recolectados entre botes de conservas, leche
de continuidad para bebés, comida para bebés, leche
y armoz.
Estos alimentos irdn destinados al Banco de Alimentos
de La Rioja que tiene especial necesidad teniendo en
cuenta 13 dificil situacion que estamos viviendo.
Ante una labor social son fundamentales las

entre entidades. La union
de fuerzas siempre lleva a mejores resultados lo cual
es mejor para todos. En esta ocasion fue la Fundacion
ONCE, quien desde su deleacion en La Rioja contacto
con nosotros para subirnos a su
Nos propuesieron una recolecta de alimentos para
destinarlos al Banco de Alimentos de La rioja y no
supimos decir que no.
111kq. eran nuestro objetivo v entre todos nos lo
propusimos alcanzar. Asi fue como con un pequeno
granito de arena pudimos ser parte de esa gran
inciativa que siempre es la de ayudar 3 los mas
necesitados. Unas necesidades en aumento ya
que con la diffcil situacion que estamos viviendo
son los  mas necesitados quienes mds acusan las
complicaciones.
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hicieron llegar a traves de un grupo de
y SuS impresiones.

nuestro cuerpo alcanzar

de quien lo practica.

El Yoga como herramienta

de relajacion

Son .muchos los beneficios que aporta 3 Ias Personas i
practica del Yoga. Esta técnica de relajacion permite 3

.Natural de

la India, esta disciplina auna la meditacion con I3 liberacion

En base a esta idea la Fundacion 0sga Reintegra ha iniciado
para los trabajadores de Grupo 0sga un de
Yoga que ofrecerd una clase cada 2 semanas desde el
pasado viernes 5 de febrero. Debido a la situacién sanitaria

esta formacion consta de unos videotutoriales que se
donde todos los participantes pudieron compartir su experiencia

El de s DErsonas es fundamental para Su buen rendimiento en el puesto de trabajo. Esta es una de
nuestras maximas preocupaciones y por ello son continuas las actividades y formaciones que les ofrecemos entorno
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3 esta idea.

Un “Te quiero” muy original

A nuestros trabajadores no les pillard San
Valentin por sorpresa. Desde la Fundacion
Osga Reintegra se puso en marcha en el dig
de ayer lunes 8 de febrero el primer taller
de manualidades para los trabajadores
de Grupo 0sga. Ante la proximidad de una

fecha tan especial como es el

. se les propusieron 2 opciones
de manualidades para pasar una tarde de lo
mas entretenida con tal de sorprender a es3
persona tan especial.
Muchos de nosotros nos hemos visto
sorprendidos por cuanto se puede hacer con
papel, tijeras, pegamento y algun que otro
elemento que encontremos en cualquier
cajon de casa. Es apasionante el mundo de
las manualidades que nos abre un

. Podemos convertir un simple
folio en una mariposa o si lo preferimos en un
adorno navideno.
A través de un grupo de Whatsapp se
difundieron los con cada
una de 1as opciones. Con sencillos pasos
nuestr@ companer@s fueron creando Sus
propias manualidades llenas de amor v carifo
Dara Sus parejas.
Esta es solo 13 primera de las manualidades
propuestas pero se organizardn mas a lo 1arqo
de todo el ano. Asi que si quieres convertirte
un manitas no lo dudes, ponte en contacto con
fu y contaremos contigo.

Sacale el maximo
rendimiento a tu
smartphone

Hoy en dia son muchas

las  posibilidades que
nos ofrece el uso del
. tanto es asi

que lo consideramos una
herramienta

en nuestro dia a dia.

Por eso, desde I3
Fundacion Osga Reintegra
les  ofrecemos a los
trabajadores de Grupo 0sqa
esta formacion online de
20 horas para que conozcan
todos sus secretos.
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CUidar de nuestro cuerpo es cuidar de nosotros. Estos
cuidados se convertirdn en presente vy futuro.
Con esta idea hemos arrancado nuestras formaciones de
para los trabajadores de
Grupo 0sga.
Nuestra principal labor social es el desarrollo profesional
y personal de 13s personas que acuden a nosotros. Pero
siempre queremos dar un paso mas alld para ayudarles a
alcanzar la deseada situacion de bienestar.
A su disposicion tendran una con lo que
podran ir completando el curso de 20 horas a su ritmo v sin
moverse de casa. Ante |3 situacion sanitaria en 13 que nos
encontramos no podiamos abandonar esta responsabilidad
y nos hemos adaptado para sequir formando a los
trabajadores de Grupo 0sga por su bienestar.
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Trabajando en la formacion social-familiar

Son 4 13s dreas sobre 13s que trabajamos cada vez que
pensamos en el desarrollo personal y profesional de los
trabajadores de Grupo 0sga. Estas 4 areas son la laboral, Ia
terapéutica, la social-familiar v la ludico-deportiva. Estos son
los 4 ambitos sobre los que trabajamos a la hora de ofrecerles
formaciones.

(ada una de estas dreas suma a la hora de consequir una
optima
Recientemente se abrid Ia para 1as
distintas formaciones del area social-familiar planteadas.
Asi los trabajadores de Grupo 0sga iniciaron estos cursos de
20 horas totalmente online, con lo que podran completarlo
3 Su ritmo.

Afrontar las pérdidas, gestionar las situaciones limite que nos plantea Ia vida o desarrollar 1as habilidades sociales serd

mas facil para los participantes a partir de ahora.

|.a risoterapia es una técnica que busca generar beneficios
mentales y emocionales a través la risa. No es una terapia,
ya que no cura por si misma enfermedades, Sin embargo sus
han sido probados en nuMerosas
0Casiones.
Por todos estos efectos beneficiosos, desde |3 Fundacion
0sga Reintegra, proponemos a I@s trabajador@s de Grupo
0sga esta formacion de 20 horas de en risoterapia. Esta
formacion se impartird . con lo que los participantes
podran Ir completando el curso a su ritmo v desde casa. Si
estas interesad(@ solo tienes que ponerte en contacto con
tu Técnic@ de la Unidad de Apoyo.

LA RISA ES UNA MANIFESTACION DE ALEGRIA Y Y, EN DEFINITIVA, UNA
DESCARGA EMOCIONAL QUE PODRIA DEFINIRSE COMO UNA REACCION
PSICOFISIOLOGICA. LA RISOTERAPIA ES UNA TECNICA PSICOTERAPEUTICA QUE BUSCA
GENERAR ATRAVES LA RISA.

DAREMOS COMIENZO A ESTA FORMACION EL PROXIMO JUEVES 25 DE FEBRERO.
PODRAS CONOCER LAS MEJORES TECNICAS EN UNA PLATAFORMA . GRACIAS A

ESTE CURSO DE 20 HORAS DE DURACION APRENDERAS A TU RITMO Y DESDE CASA. Si
ESTAS INTERESAD@ PONTE EN CONTACTO CON TU
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Nuevas incorporaciones

05 presentamos a las ltimas incorporaciones a la gran familia de Grupo 0sga.

~

Maria Cotelo (Logroio) Andrés Cruz (Valladolid) Elena Huergo (Logroio)
Resp. Seleccion/Formacion Jefe de servicio Administracion

\_ _J

José Javier Perea (Logrofo) Guillermo Santamaria (Logrofio)
Administracion Técnico de sistemas

Compromiso de Iqualdad

EI compromiso de 13 Direccion con este objetivo y Ia de la plantilla en esta tarea es una Sl se
quiere consequir que este Plan de lgualdad sea un instrumento efectivo de mejora del clima laboral, de Ia

de as capacidades y potencialidades de toda la plantilla y, con ello, de I3 de la calidad de vida y del aumento de
la productividad y no un mero documento realizado por imposicion legal.

Para I3 elaboracion de este Plan se realizo un exhaustivo diagndstico de la situacion y posicion de las mujeres y hombres
dentro de la empresa para detectar la presencia de discriminaciones v desigualdades que requieran adoptar una serie de
medidas para su eliminacion y correccion.

Consequir la igualdad real supone no solo por razon de sexo (iqualdad de trato), sino,
también, consequir 13 de mujeres y hombres en el acceso a la empresa, la contratacion y las
condiciones de trabajo, la promocion, la formacion, I3 retribucion, la conciliacion de 13 vida personal, familiar y laboral,
la salud laboral, etc.
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Buzdn de quejas, comentarios o sugerencias

Grupo 0sga cuenta con un buzon de quejas, comentarios
0 sugerencias cuya confidencialidad e imparcialidad
estdn garantizadas. Este buzdn resulta tanto
3l personal interno como a 13s partes interesadas. L3
Informacion recogida en este buzdn serd concerniente

3l . disconformidad con I3 politica de
Responsabilidad Social Corporativa 0
en el Grupo.

Esta informacion serd .
Dicha resolucion estara disponible a todo el personal que
lo solicite.

Esta iniciativa surgi6 como parte de nuestra politica
de RSC seqln la cual queremos ofrecer la mejor de 1as
atenciones a nuestros trabajadores y clientes y hacerles

Buen Cohesion e
Gobierno

Integracion Social

Sequridad
y Salud

e

participes de nuestra implementacion de mejoras. Esto
nos hace y experimentar una
3ademas de darnos una gran capacidad de adaptacion a
las necesidades de nuestros clientes.
Si tienes cualquier comentario, queja o sugerencia estds
3 . Para acceder al buzon de sugerencias

Sostenibilidad

Ambiental (alidad

#0bjetivo21

___¢Conoces nuestras redes sociales?

3204 O -


https://www.osga.es/p/formulario-de-contacto.html

¢Qué son los Equipos de Proteccion Individual (EPIs)?

Cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el Uabajador para que le proteia de.uno 0 varios riesgos que
puedan amenazar su sequridad o susalud, asi como cualquier complemento o accesorio destinado a tal fin.

Clasificacion de EPIs

En funcion de I3 gravedad de los riesgos frente a los que protegen, los EPIs se dividen en:

(ategoria |. Protegen frente a (Categoria ll: Los no incluidos en las (ategoria 1l: Protegen de un

riesgos  minimos  (quantes  de categorias | 6 Il (Muchos tipos de peligro mortal o que puede dafar

jardinero, dedales, etc.). calzado de sequridad). seriamente 13 salud (protecciones
respiratorias filtrantes que protegen
de gases toxicos, etc.).
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4 de febrero

DiA MUNDIAL
CONTRA EL
CANCER

El dltimo ano se Entorno a El tipo de cancer mas
diagnosticaron mas de 160.000 eran comun en hombres
275.000 casos en mujeres y 115.000  es el de préstatayen

Espana. eran hombres. mujeres el de mama.

Mundiales

(ada ano se diagnostican en el mundo mas de 14 millones
de casos nuevos de cancer y la enfermedad provoca 9,6
millones de muertes al afo.

El 4 de febrero se celebra el ,
promovido por Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
el Centro Internacional de Investigaciones sobre el (ancer
(CIIC) v 1a Union Internacional Contra el Cancer (UICC) con
el objetivo de aumentar la y movilizar a la
sociedad para avanzar en la prevencion y control de esta

Fundacion Osga & enfermedad.
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El  #DiaDelLosDerechosHumanos se celebra cada
#10Diciembre, dia en que, en 1948, la Asamblea General
de las Naciones Unidas adoptd la Declaracion Universal
de Derechos Humanos (DUDH). La Declaracién Universal
de Derechos Humanos es un documento histérico que
proclama los que corresponden 3
toda persona como ser humano, independientemente de
su raza, color, religion, sexo, idioma, opinién politica o de
otra indole, origen nacional o social, posicion economica,
nacimiento o cualquier otra condicion.

18/02

#18DeFebrero - #DialnternacionalAsperger )
Se trata de un conjunto de alteraciones sociales, donde a la persona se le hace
de la sociedad, lo que termina generando
conductas poco adaptativas y problemas de desenvolvimiento con otros seres
humanos.
Se celebra el Dia Mundial del Sindrome de Asperger para denunciar el tremendo
esfuerzo que tienen que hacer a diario las personas afectadas por este sindrome
Dara sin que ellos padezcan discapacidad
Intelectual asociada.
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\#HazEspacio #Hautismo #TEA #sindromedeasperger )

#worldcancerday2021 #Cancer Aecc Esparia

15 de febrero
Nz DiA MUNDIAL

CONTRA EL
CANCER INFANTIL
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18 de febrero

DiA INTERNACIONAL DEL
SiINDROME DE ASPERGER

“HAZ ESPACIO”
N
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