
La XII Feria de Empleo para personas con Discapacidad 
celebrada en Madrid, cerró sus puertas el pasado 28 de 
marzo habiendo supuesto un nuevo éxito para acercar 
las diferentes opciones que plantea el mercado laboral 
a las personas con discapacidad.
El Grupo Osga y la Fundación Osga Reintegra estuvieron 
presentes durante los días que duró la Feria, ofreciendo 
los distintos puestos de trabajo a través de los cuales 
consigue el objetivo de la integración de personas 
con discapacidad como pieza central hacia el pleno 
desarrollo personal.
En su stand, la Fundación Osga Reintegra y el Grupo 
Osga estuvieron representados por un equipo 
multidisciplinar, compuesto por cinco personas de 
perfiles formativos diferentes, para poder ofrecer una 
atención personalizada, encaminada a la detección 
del talento y a la integración desde el primer contacto, 
iniciando la relación con los candidatos de una manera 

individualizada.
Las cifras de la presente edición de la Feria de Empleo para 
Personas con Discapacidad, cerró sus puertas con cerca 
de 11.000 visitantes. De entre las personas que visitaron 
el stand de la Fundación Osga Reintegra y el Grupo Osga, 
se han recogido más de 1.000 CV físicamente, además 
de los contactos recibidos por correo electrónico, a 
través del portal de la Feria y a través de la página web, 
ww.osga.es
La integración laboral está en el centro de la estrategia 
del Grupo Osga y, con la colaboración de la Fundación 
Osga Reintegra, se establecen los mecanismos necesarios 
para realizar las acciones encaminadas a conseguirla. 
Uno de los miembros del equipo de profesionales 
presente en la Feria, Teo Carrasco, comentaba que “ha 
sido una experiencia muy positiva” ya que, conociendo a 
los candidatos en persona, se favorece un vínculo mayor 
desde el momento inicial, lo que favorece el proceso.
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Balance muy positivo tras las XII Feria de Empleo para personas con Discapacidad

Ofreciendo 
oportunidades
Las personas con discapacidad 
constituyen el eje central de nuestra 
actividad y con el apoyo de la Fundación 
Osga Reintegra ofrecemos un amplio 
abanico de oportunidades para el pleno 
desarrollo personal.



MUM (Mujeres Unidas contra el 
Maltrato) es una asociación que 
colabora con mujeres en riesgo de 
exclusión social en la búsqueda de 
empleo. Para ello realiza entrevistas 
individuales, organiza talleres 
grupales, ofrece apoyo psicológico 

y elabora una bolsa de empleo.
El pasado vierenes 29 de marzo 
la Fundación Osga Reintegra se 
sumó a esta iniciativa firmando un 
convenio de colaboración entre 
ambas entidades con objetivos 
comunes.

El Premio de Fallas de la Fundación Osga 
Reintegra surgió con la intención de que el 
motor cultural que suponen las fallas para la 

ciudad de Valencia sirviera como herramienta a la 
hora de dar visibilidad a la discapacidad. Es muy 
grande la repercusión que estos monumentos 
tienen en la sociedad y la gran visibilidad que 
tienen en sus distintas demarcaciones por lo que  
desde la Fundación se planteó premiar a aquella 
comisión con el proyecto más interesante en lo 
que a la visibilidad de la discapacidad se refiere.
Tras la deliberación del jurado nombrado al 
efecto fue la Falla Mariano Benlliure-Acequia 
de Tormos (Falla l’Empalme) la que se llevo el 
premio de 300€ y el estandarte acreditativo. 

Su proyecto #Talcom ha englobado a lo largo 
de todo el año una serie de actividades para 
dar visibilidad a la parálisis cerebral tratando 
de difundir, sensibilizar y recaudar fondos para 
ayudar a personas con esta lesión.
El proyecto nace inspirado en Diego, un 
componente de la comisión con esta lesión por 
lo que todos los falleros estuvieron muy volcados 
con la causa de la mano de AVAPACE y el artista 
fallero Raúl Martínez “Chuky“.
En su monumento,  el cuerpo central mostraba 
la personificación de la parálisis cerebral. Una 
persona miraba al espectador desde arriba, tal 
como se sienten los afectados por la parálisis 
cerebral desde la silla de ruedas.

MUM y Osga, objetivos comunes La Falla l’Empalme ganó el I Premio de Fallas Osga Reintegra

Formación para la búsqueda de empleo en el entorno digital

Desde la Fundación Osga Reintegra 
se organizan e imparten cursos 
formativos con el objetivo de dotar 

de herramientas que faciliten la integración 
y el pleno desarrollo personal para personas 
con discapacidad. Entre las metas planteadas 
está mejorar el uso de las nuevas tecnologías 
y el entorno digital a la hora de relacionarse 
con el mercado laboral.
En este sentido, se organizó el curso “Buscar 
trabajo en internet: empleabilidad en el 
entorno digital y las redes sociales”, en 
el que con un programa con contenidos 

teórico prácticos, se dotó de conocimientos 
relativos a la naturaleza de internet, las 
herramientas de relación que aporta, el uso 
de tecnologías y la aplicación de las mismas 
en el modo en que un candidato se relaciona 
con la empresa en la que opta a trabajar.
Los asistentes pudieron profundizar en el 
manejo y la naturaleza de los principales 
recursos disponibles online para la búsqueda 
de empleo, así como en el impacto de 
las nuevas tecnologías en el modo de 
relacionarse entre los candidatos y las 
empresas.4 5



El equipo Osga-Kdds Riojanas de bicicleta de 
montaña presentó el pasado 30 de marzo a 
las puertas de la sede central del Grupo Osga a 

los 54 ciclistas, técnicos y directivos que integrarán 
la formación durante esta nueva temporada. 
Consagrado ya en las diferentes competiciones que 
se celebran en La Rioja y Navarra, el equipo encara su 
tercera temporada con un plantel de 32 deportistas 
en las categorías que van de Cadetes a Master 50 
y otros 22 en las de escolares (de Prebenjamín a 
Infantil).
Este año el club cumple su 15º aniversario y ya van 3 
temporadas que cuenta con el patrocinio del Grupos 
Osga. Varios aficionados decidieron formar el club 
Kdds Riojanas y así hasta hoy 15 años después. 

Grupo Osga, con este patrocinio, muestra su 
compromiso con los valores del deporte. Superación, 
esfuerzo y colaboración que se transmiten en el 
ciclismo de montaña. Osga-Kdds Riojanas, es un 
factor clave a la hora de continuar con una apuesta 
clara, decidida y profunda de apoyo hacia un 
colectivo que defiende la práctica del deporte como 
herramienta para ayudar a los más jóvenes a crecer 
como personas. Lukas Rioja, director del equipo, 
rivindica que la auténtica vocación del Osga es «la 
formación y la creación de cantera, sobre todo», una 
labor en la que cuentan con tres técnicos pero en la 
que están involucrados también todos los adultos 
y padres del club, cumpliendo con diferentes tareas 
en el equipo.

Los números del 
Síndrome de Down       

16550 personas	de 6 o más años de 
afectados de las cuales el 45% son 
mujeres. Esta es la cifraregistrada 
aunque se calcula que la cifra puede 
llegar a las 34.000 personas.

5,51%	 por cada 10.000 nacimientos es la 
incidencia de nacimientos de personas 
con Síndrome de Down en España. 
La tendencia sigue bajando por el 
descenso de los nacimientos.

400.000 personas  	 Son las 
cifras que se calculan en el ámito 
europeo alcanzando la cifra de 8 
millones en todo el mundo.

El equipo de ciclismo de montaña Osga-KDDS Riojanas presenta sus credenciales

Objetivos del Día 

Internacional del 

Síndrome de Down

Incrementar la conciencia 

social y pública, resaltar la 

importancia de la autonomía 

de las personas que tienen 

esta alteración genética y 

dejar patente el valor de las 

contribuciones que realizan 

las personas con Down en 

cuanto que llevan a cabo 

importantes aportaciones al 

bienestar de la comunidad.

El síndrome de Down es una 
combinación cromosómica natural 
que siempre ha formado parte de la 
condición humana, existe en todas las 
regiones del mundo y habitualmente 
tiene efectos variables en los estilos de 
aprendizaje, las características físicas o 
la salud.
El acceso adecuado a la atención de la 
salud, a los programas de intervención 
temprana y a la enseñanza inclusiva, 
así como la investigación adecuada, 
son vitales para el crecimiento y el 

desarrollo de la persona.
Con esta celebración, la Asamblea 
General quiere generar una mayor 
conciencia pública sobre la cuestión y 
recordar la dignidad inherente, la valía 
y las valiosas contribuciones de las 
personas con discapacidad intelectual 
como promotores del bienestar y de 
la diversidad de sus comunidades. 
Asimismo, quiere resaltar la importancia 
de su autonomía e independencia 
individual, en particular la libertad de 
tomar sus propias decisiones.

21 de marzo, Día Internacional del 
Síndrome Down

XII Feria de Empleo para 
Personas con Discapacidad

El 27 y 28 de marzo la Fundación Osga 
Reintegra y el Grupo Osga participaron 
de la mano en la XII Feria de Empleo para 
Personas con Discapacidad celebrada en 
IFEMA (Madrid).

Entrega I Premio de Fallas 
Osga Reintegra

El pasado 16 de marzo el jurado 
designado para el I Premio de Fallas Osga 
Reintegra realizó el recorrido por las fallas 
participantes considerando ganadora la 
Falla Mariano Benlliure-Acequia de Tormos.

Vuelve OSGAALDÍA

El martes 23 de abril se enviará una 
nueva edición de este boletín de noticias 
sobre la actualidad del Grupo Osga y la 
Fundación Osga Reintegra, que se edita 
desde el Departamento de Marketing y 
Comunicación.
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Presentación Osga Riojanas 
KDDS

El equipo Osga-Kdds Riojanas de bicicleta 
de montaña presentó el pasado sábado 30 
de marzo a las puertas de la sede central 
a los 54 ciclistas, técnicos y directivos que 
integrarán la formación esta temporada.
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